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Schriftliche Anfrage

des Abgeordneten Andreas Jurca AfD
vom 29.10.2025

Kennzahlen zum Finanzamt (l)

Die Finanz- und Amtsorganisationsverordnung Bayern regelt die Gliederung in Ab-
teilungen, Sachgebiete und Arbeitsgebiete. Fiir eine sachliche Bewertung von Leistungs-
fahigkeit und Steuerungsbedarf werden strukturierte Kennzahlen zu Stellen, Personal,
Fehlzeiten und Organisation bendtigt.

Die Staatsregierung wird gefragt:

1. Organisation nach der Geschaftsordnung fiir die Finanzamter (FAGO) 4

11 Wie gliedern sich die Finanzamter in Bayern zum 31.12.2019 bis
31.12.2025 jahrlich in Abteilungen, Sachgebiete und Arbeitsgebiete,
jeweils mit Anzahl und Bezeichnung? 4

1.2 Wie dliedert sich das Finanzamt Augsburg zum 31.12.2019 bis 31.12.2025
jahrlich in Abteilungen, Sachgebiete und Arbeitsgebiete, jeweils mit
Anzahl und Bezeichnung? 4

1.3 Welche Stabs- oder Steuerungseinheiten bestehen im Finanzamt
Augsburg seit 2019 bis 2025 jahrlich, jeweils mit Aufgabenbeschreibung
und zugeordneten Stellen? 4

2. Personalbestand und Vollzeitaquivalente 5

21  Wie hoch sind Stellenplan und Ist-Besetzung je Finanzamt in Bayern
2019 bis 2025 jahrlich in Vollzeitdquivalenten, getrennt nach Besol-
dungs- und Entgeltgruppen? )

2.2 Wie hoch sind Stellenplan und Ist-Besetzung im Finanzamt Augsburg
2019 bis 2025 jahrlich in Vollzeitaquivalenten, getrennt nach Besol-
dungs- und Entgeltgruppen? 5

2.3  Wie verteilen sich die Beschaftigten im Finanzamt Augsburg 2019 bis 2025
jahrlich auf Abteilungen und Sachgebiete in Vollzeitaquivalenten? 5
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3.1

3.2

3.3

4.2

43

5.2

5.3

6.2

6.3

Fehlzeiten gesamt

Wie hoch sind die Fehlzeitenquoten je Finanzamt in Bayern 2019 bis
2025 jahrlich in Prozent und Tagen je Kopf, getrennt nach Krankheits-
abwesenheit, Kur/Reha, Arbeitsunfall, Elternzeit und sonstigen Ab-
wesenheiten?

Wie hoch sind die Fehlzeitenquoten im Finanzamt Augsburg 2019 bis
2025 jahrlich in Prozent und Tagen je Kopf, getrennt nach Krankheits-
abwesenheit, Kur/Reha, Arbeitsunfall, Elternzeit und sonstigen Ab-
wesenheiten?

Wie hoch ist die Langzeiterkrankungsquote je Finanzamt in Bayern
2019 bis 2025 jahrlich, spezifisch fiir das Finanzamt Augsburg?

Fehlzeiten nach Organisationseinheiten

Wie verteilen sich die Fehlzeitenquoten im Finanzamt Augsburg 2019
bis 2025 jahrlich je Abteilung in Prozent und Tagen je Kopf?

Wie verteilen sich die Fehlzeitenquoten im Finanzamt Augsburg 2019
bis 2025 jahrlich je Sachgebiet in Prozent und Tagen je Kopf?

Wie liegen die Fehlzeitenquoten der Abteilungen im Finanzamt Augs-
burg 2019 bis 2025 jahrlich im Vergleich zu den bayernweiten Quar-
tilen?

Wie viele Zugange und Abgénge je Finanzamt in Bayern 2019 bis
2025 jahrlich werden ausgewiesen, differenziert nach Ruhestand,
Versetzung, Kindigung, Ende Befristung, Ausbildung und interner
Umsetzung?

Wie viele unbesetzte Planstellen je Finanzamt in Bayern 2019 bis 2025
jahrlich bestehen, jeweils mit durchschnittlicher Vakanzdauer in Mo-
naten?

Wie viele unbesetzte Planstellen bestehen im Finanzamt Augsburg
2019 bis 2025 jahrlich, jeweils mit durchschnittlicher Vakanzdauer in
Monaten?

Fortbildung und Qualifizierung

Wie viele Fortbildungstage pro Kopf werden je Finanzamt in Bayern
2019 bis 2025 jahrlich ausgewiesen?

Wie viele Fortbildungstage pro Kopf werden im Finanzamt Augsburg
2019 bis 2025 jahrlich ausgewiesen, differenziert nach Abteilungen?

Wie hoch sind die Teilnahmequoten an Pflicht- und Fachschulungen
im Finanzamt Augsburg 2019 bis 2025 jahrlich?
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71

7.2

7.3

8.2

8.3

Arbeitsorganisation und Digitalisierung

In welchem Umfang nutzen die Finanzamter in Bayern 2019 bis 2025
jahrlich Homeoffice, mobile Arbeit und flexible Arbeitszeitmodelle in
Prozent der Beschéaftigten?

In welchem Umfang nutzt das Finanzamt Augsburg 2019 bis 2025
jahrlich Homeoffice, mobile Arbeit und flexible Arbeitszeitmodelle in
Prozent der Beschéaftigten?

Welche IT-Ausfalle mit Dauer in Stunden werden im Finanzamt Augs-
burg 2019 bis 2025 jahrlich erfasst?

Vergleichswerte und Benchmarks

Wie liegen die Fehlzeitenquoten des Finanzamts Augsburg 2019 bis 2025
jahrlich im Vergleich zum Mittelwert aller Finanzamter in Bayern?

Wie liegen die Fehlzeitenquoten des Finanzamts Augsburg 2019 bis
2025 jahrlich im Vergleich zu den Quartilen der Finanzamter in Bay-
ern?

Welche Zielwerte fur Fehlzeiten werden bayernweit genutzt und wie
liegt das Finanzamt Augsburg 2019 bis 2025 jahrlich zu diesen Ziel-
werten?
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Antwort

des Staatsministeriums der Finanzen und fiir Heimat
vom 24.11.2025

Vorbemerkunag:
Die Schriftliche Anfrage adressiert vereinzelt Fragen zu verschiedenen finanzamts-

spezifischen Leistungswerten einzelner Finanzamter. Die jeweiligen leistungsspezi-
fischen Einzelwerte werden von einer Vielzahl verschiedener Faktoren, insbesondere
von den jeweiligen lokalen Verhaltnissen, mafgeblich beeinflusst und sind somit flr
den Einzelfall von den zum betreffenden Zeitpunkt gegebenen Rahmenbedingungen
abhangig. Es wird um Verstandnis gebeten, dass zum einen angesichts dessen eine
Aufschlisselung der Ergebnisse auf einzelne Finanzamter nicht erfolgen kann.

Zum anderen kénnen aus Daten eines einzelnen Finanzamts keine aussagekraftigen
Rickschlisse auf die moglichen Ursachen fur etwaige Entwicklungen gezogen wer-
den. Das Staatsministerium der Finanzen und fur Heimat steht gegenlber seinem
nachgeordneten Dienstbereich und insbesondere gegenlber den dort Beschéaftigten
aus Grinden der Objektivitat sowie der Flrsorge in der Pflicht, méglichen Fehlinter-
pretationen oder Pauschalurteilen vorzubeugen.

Sofern zu den erbetenen Werten Daten vorliegen, wird stattdessen jeweils der bay-
erische Durchschnittswert dargestellt. Dieser lasst den entscheidenden Gesamtein-
druck klar erkennen.

Im Ubrigen wird aufgrund der wiederholten Adressierung eines ,Finanzamts Augs-
burg“ in der Schriftichen Anfrage darauf hingewiesen, dass am Standort Augsburg
zwei voneinander unabhangige Finanzamter Augsburg-Stadt und Augsburg-Land
angesiedelt sind und insoweit auch deswegen fir das ,Finanzamt Augsburg® keine
Angaben gemacht werden kdnnen.

1. Organisation nach der Geschéaftsordnung fiir die Finanzamter (FAGO)

11 Wie gliedern sich die Finanzamter in Bayern zum 31.12.2019 bis
31.12.2025 jahrlich in Abteilungen, Sachgebiete und Arbeitsgebiete,
jeweils mit Anzahl und Bezeichnung?

1.2 Wie gliedert sich das Finanzamt Augsburg zum 31.12.2019 bis 31.12.2025
jahrlich in Abteilungen, Sachgebiete und Arbeitsgebiete, jeweils mit
Anzahl und Bezeichnung?

1.3  Welche Stabs- oder Steuerungseinheiten bestehen im Finanzamt Augs-
burg seit 2019 bis 2025 jahrlich, jeweils mit Aufgabenbeschreibung
und zugeordneten Stellen?

Die Fragen 1.1 bis 1.3 werden aufgrund des Sachzusammenhangs gemeinsam be-
antwortet.

Die Organisation der Finanzamter in Bayern basiert auf der Geschéaftsordnung fur die
Finanzamter (FAGO), die als bundesweit gleichlautender Erlass der obersten Finanz-
behdrden der Lander bekannt gegeben wurde. Die aktuell gultige Fassung ist die
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FAGO 2020. Erganzend hierzu sind die erganzenden Bestimmungen zur FAGO fiir das
Finanzamt Minchen (FAMGO) und die Ergénzenden Bestimmungen (ErgBest-FAGO)
als bayerische Normkonkretisierungen erlassen worden. Stabsstellen oder weitere
Steuerungseinheiten sind in den bayerischen Finanzamtern darlber hinaus nicht vor-
gesehen.

Der Aufbau der Finanzamter gestaltet sich insoweit sehr individuell anhand des ins-
besondere wesentlich durch die FAGO vorgegebenen Grundgerustes. Eine Anzahl
aller in den 76 bayerischen Finanzéamtern eingerichteten Sachgebiete und deren Ent-
wicklung in den vergangenen Jahren liegt der Staatsregierung nicht vor.

2. Personalbestand und Vollzeitaquivalente

21 Wie hoch sind Stellenplan und Ist-Besetzung je Finanzamt in Bayern
2019 bis 2025 jahrlich in Vollzeitaquivalenten, getrennt nach Besol-
dungs- und Entgeltgruppen?

2.2 Wie hoch sind Stellenplan und Ist-Besetzung im Finanzamt Augs-
burg 2019 bis 2025 jahrlich in Vollzeitaquivalenten, getrennt nach
Besoldungs- und Entgeltgruppen?

2.3 Wie verteilen sich die Beschéftigten im Finanzamt Augsburg 2019
bis 2025 jahrlich auf Abteilungen und Sachgebiete in Vollzeitaqui-
valenten?

Die Fragen 2.1 bis 2.3 werden aufgrund des Sachzusammenhangs gemeinsam be-
antwortet.

Die Ist-Besetzung der einzelnen bayerischen Finanzamter ist in der beigefluigten Ex-
cel-Tabelle fir die Jahre 2019 bis 2025 dargestellt. Im Ubrigen wird auf die Antwort
der Staatsregierung zur Schriftlichen Anfrage der Abgeordneten Volkmar Halbleib,
Arif Tasdelen und Harry Scheuenstuhl (SPD) vom 11.08.2025 (Drs. 19/8092 vom
13.10.2025) betreffend ,Stellen und Personal in den bayerischen Finanzamtern“ ver-
wiesen. Bezlglich der Stellenplane der Jahre 2019 bis 2025 wird auf die veroffent-
lichten und im Internet abrufbaren, vom Landtag beschlossenen Haushaltsplane des
Kapitels 06 05 (Finanzamter) verwiesen. Eine vollstandige Aufteilung dieser Zahlen
auf einzelne Finanzamter liegt der Staatsregierung nicht vor.

3. Fehlzeiten gesamt

3.1  Wie hoch sind die Fehlzeitenquoten je Finanzamt in Bayern 2019 bis
2025 jahrlich in Prozent und Tagen je Kopf, getrennt nach Krank-
heitsabwesenheit, Kur/Reha, Arbeitsunfall, Elternzeit und sonstigen
Abwesenheiten?

3.2 Wie hoch sind die Fehlzeitenquoten im Finanzamt Augsburg 2019
bis 2025 jahrlich in Prozent und Tagen je Kopf, getrennt nach Krank-
heitsabwesenheit, Kur/Reha, Arbeitsunfall, Elternzeit und sonstigen
Abwesenheiten?
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3.3 Wie hoch ist die Langzeiterkrankungsquote je Finanzamt in Bayern
2019 bis 2025 jahrlich, spezifisch fiir das Finanzamt Augsburg?

Die Fragen 3.1 bis 3.3 werden aufgrund des Sachzusammenhangs gemeinsam be-
antwortet.

Die Daten zu den Fehlzeiten untergliedert nach Ressorts kdnnen den an den Landtag
Ubermittelten Fehlzeitenberichten 2019, 2021 und 2023 entnommen werden. Angaben
zu den Werten aufgegliedert auf einzelne Dienststellen bzw. Finanzamter kénnen aus
Datenschutzgriinden nicht gemacht werden, insbesondere auch um aufgrund geringer
Bezugsgrolken mogliche Rickschlisse auf Einzelne auszuschliefden.

4, Fehlzeiten nach Organisationseinheiten

41 Wie verteilen sich die Fehlzeitenquoten im Finanzamt Augsburg 2019
bis 2025 jahrlich je Abteilung in Prozent und Tagen je Kopf?

4.2 Wie verteilen sich die Fehlzeitenquoten im Finanzamt Augsburg 2019
bis 2025 jahrlich je Sachgebiet in Prozent und Tagen je Kopf?

4.3 Wie liegen die Fehlzeitenquoten der Abteilungen im Finanzamt Augs-
burg 2019 bis 2025 jahrlich im Vergleich zu den bayernweiten Quar-
tilen?

Die Fragen 4.1 bis 4.3 werden aufgrund des Sachzusammenhangs gemeinsam be-
antwortet.

Zur Beantwortung der Fragen 4.1 bis 4.3 wird auf die Vorbemerkung verwiesen.

5. Fluktuation und unbesetzte Stellen

51 Wie viele Zugéange und Abgéange je Finanzamt in Bayern 2019 bis
2025 jahrlich werden ausgewiesen, differenziert nach Ruhestand,
Versetzung, Kiindigung, Ende Befristung, Ausbildung und interner
Umsetzung?

Der Staatsregierung liegen hierzu keine Daten vor.

5.2 Wie viele unbesetzte Planstellen je Finanzamt in Bayern 2019 bis
2025 jahrlich bestehen, jeweils mit durchschnittlicher Vakanzdauer
in Monaten?

5.3 Wie viele unbesetzte Planstellen bestehen im Finanzamt Augsburg
2019 bis 2025 jahrlich, jeweils mit durchschnittlicher Vakanzdauer
in Monaten?

Die Fragen 5.2 bis 5.3 werden aufgrund des Sachzusammenhangs gemeinsam be-
antwortet.
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Die Planstellen an den Finanzadmtern werden Uberwiegend bayernweit im Rahmen
einer Pool-Bewirtschaftung besetzt. Nur die hochwertigen Beférderungsplanstellen
sind in der Steuerverwaltung fest auf einzelne Finanzamter aufgeteilt. Daher kdnnen
zur Anzahl unbesetzter Planstellen je Finanzamt keine Angaben gemacht werden.

6. Fortbildung und Qualifizierung

6.1 Wie viele Fortbildungstage pro Kopf werden je Finanzamt in Bayern
2019 bis 2025 jahrlich ausgewiesen?

6.2 Wie viele Fortbildungstage pro Kopf werden im Finanzamt Augsburg
2019 bis 2025 jahrlich ausgewiesen, differenziert nach Abteilungen?

6.3 Wie hoch sind die Teilnahmequoten an Pflicht- und Fachschulungen
im Finanzamt Augsburg 2019 bis 2025 jahrlich?

Die Fragen 6.1 bis 6.3 werden aufgrund des Sachzusammenhangs gemeinsam be-
antwortet.

In den Jahren 2019 bis 2024 ergeben sich folgende Teilnahmequoten aus der Be-
rechnung der Fortbildungstage durch die Beschaftigtenzahlen' in der bayerischen
Steuerverwaltung:

Jahr Teilnahmequote in Tagen
2019 1,35
2020 0,73
2021 1,19
2022 1,41
2023 1,42
2024 1,33

Bei Betrachtung der Teilnahmequote fur die Jahre 2020 und 2021 sind die Ein-
schrankungen wahrend der Coronapandemie zu beachten. Fir das Jahr 2025 liegen
noch keine Werte vor, da das Kalenderjahr noch nicht abgeschlossen ist.

7. Arbeitsorganisation und Digitalisierung

71  In welchem Umfang nutzen die Finanzamter in Bayern 2019 bis 2025
jahrlich Homeoffice, mobile Arbeit und flexible Arbeitszeitmodelle
in Prozent der Beschaftigten?

1 Kopfzahlen des staatlichen Personals ohne Gestellte, ohne Beurlaubte und ohne
Altersteilzeitbeschaftigte in der Freistellungsphase; abgeordnete Beamte/Beamtinnen wurden bei
Beschaftigungsdienststelle gezahit.
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7.2 In welchem Umfang nutzt das Finanzamt Augsburg 2019 bis 2025
jahrlich Homeoffice, mobile Arbeit und flexible Arbeitszeitmodelle
in Prozent der Beschiftigten?

Die Fragen 7.1 und 7.2 werden aufgrund des Sachzusammenhangs gemeinsam be-
antwortet.

An den bayerischen Finanzamtern gibt es drei Arten von Telearbeit:

1) Mobile Telearbeit fir den Auflendienst

Bei der mobilen Telearbeit fir den Auflendienst kann der Dienst sowohl in der
Dienststelle als auch an einem privaten Arbeitsplatz erbracht werden. Der Dienst
soll in der Regel innerhalb von zwei Wochen mindestens an einem Tag nach Ab-
sprache mit der direkten Vorgesetzten bzw. dem direkten Vorgesetzten im Amt
geleistet werden.

2) Telearbeit mit sozialen Griinden fir den Innendienst

Bei Telearbeit mit sozialen Griinden fiir den Innendienst kann der Dienst — je nach
Arbeitsbereich — in der Regel grundsatzlich bis zu 80 Prozent nach Absprache
mit der direkten Vorgesetzten bzw. dem direkten Vorgesetzten an einem privaten
Arbeitsplatz aul3erhalb der Dienststelle geleistet werden.

3) Flexible Telearbeit ohne soziale Griinde fur den Innen- und AuRendienst

Bei flexibler Telearbeit konnen die Beschaftigten ihren Dienst grundsatzlich bis
zu 40 Prozent der wochentlichen Arbeitszeit (im Jahresdurchschnitt) an einem
privaten Arbeitsplatz aulRerhalb der Dienststelle erbringen. Der Dienst kann an
dem privaten Arbeitsplatz auch stundenweise erbracht werden.

Telearbeit erfordert hohe Eigenverantwortlichkeit von den Beschéftigten und setzt be-
stimmte persdnliche Voraussetzungen sowie die persdnliche Eignung voraus. Zudem
missen am privaten Arbeitsplatz alle notwendigen technischen Voraussetzungen fur
die Arbeitsfahigkeit vorhanden sein.

Die Entwicklung stellt sich wie folgt dar:

Jahr Inanspruchnahr:ne_von mobiler Inan_spru(fhnahme:_von Te_learbeit
Telearbeit (in %)? mit sozialen Griinden (in %)?
2019 7,75 3,17
2020 7,89 3,31
2021 8,47 3,85
2022 8,43 3,81
2023 8,63 6,26
2024 8,23 7,12

Far den konkreten Nutzungsumfang von flexibler Telearbeit liegen keine Daten vor, da
bei kurzfristiger Inanspruchnahme — sofern die Prasenzzeit an der Dienststelle bereits
geleistet wurde — kein gesonderter Antrag erforderlich ist. FUr das Jahr 2025 liegen
noch keine Werte vor, da das Kalenderjahr noch nicht abgeschlossen ist.

2 Die Quote wurde aus der Anzahl der Personen in Telearbeit (Képfe) im Vergleich zur Gesamtzahl
der Beschaftigten gebildet.
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7.3  Welche IT-Ausfalle mit Dauer in Stunden werden im Finanzamt Augs-
burg 2019 bis 2025 jahrlich erfasst?

Es liegen keine Daten zu standortspezifischen IT-Ausféllen an den Finanzamtern
Augsburg-Stadt und Augsburg-Land vor.

8. Vergleichswerte und Benchmarks

8.1 Wie liegen die Fehlzeitenquoten des Finanzamts Augsburg 2019 bis
2025 jahrlich im Vergleich zum Mittelwert aller Finanzamter in Bay-
ern?

8.2 Wie liegen die Fehlzeitenquoten des Finanzamts Augsburg 2019 bis
2025 jahrlich im Vergleich zu den Quartilen der Finanzadmter in Bay-
ern?

8.3 Welche Zielwerte fiir Fehlzeiten werden bayernweit genutzt und wie
liegt das Finanzamt Augsburg 2019 bis 2025 jahrlich zu diesen Ziel-
werten?

Die Fragen 8.1 bis 8.3 werden aufgrund des Sachzusammenhangs gemeinsam be-
antwortet.

Der Staatsregierung liegen hierzu keine Daten vor. Im Ubrigen wird auf die Vor-
bemerkung verwiesen.
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Anlage

Ubersicht zur Ist-Besetzung der bayerischen Finanzamter 2019

Finanzamter

Gesamt

3. Qualifikationsebene

2. Qualifikationsebene

1. Qualifikationsebene und

Sachgebietsleitungen

Tarifbeschaftigte

01.01.2019

Amberg 85,36 95,77 13,70 16,73
Ansbach 101,83 121,28 16,87 19,97
Aschaffenburg 103,80 117,95 25,00 22,36
Augsburg-Land 120,97 175,57 21,31 26,60
Augsburg-Stadt 153,31 112,26 33,10 26,60
Bad Kissingen 47,10 70,53 10,10 11,10
Bad Neustadt 14,45 33,70 4,25 4,60
Bamberg 73,80 87,00 13,75 17,10
Bayreuth 88,22 73,70 18,89 18,25
Berchtesgaden 20,09 43,60 5,94 6,60
Burghausen 18,46 43,50 6,16 6,70
Cham 66,31 64,80 12,65 12,66
Coburg 65,65 55,30 15,45 12,33
Dachau 27,40 58,97 11,00 9,20
Deggendorf 50,00 65,33 10,33 12,55
Dillingen 16,75 35,00 6,34 5,65
Dingolfing 18,95 44,09 6,43 6,04
Ebersberg 28,65 61,46 7,75 9,65
Eggenfelden 33,30 89,90 8,30 11,60
Eichstatt 21,24 51,10 7,25 6,60
Erding 65,68 65,06 11,92 14,46
Erlangen 110,37 108,13 17,70 21,95
Forchheim 18,27 47,88 6,25 7,54
Freising 82,22 105,99 12,09 17,45
Furstenfeldbruck 105,07 116,44 14,85 20,15
Furth 76,42 96,29 16,85 18,15
Garmisch-Partenkirchen 53,44 49,90 8,72 10,90
Grafenau 15,47 31,60 4,45 5,05
Ginzburg 22,45 89,50 9,76 8,12
Gunzenhausen 16,65 36,70 6,30 5,60
Hersbruck 26,80 62,35 7,60 8,10
Hilpoltstein 7,60 18,69 2,27 2,90
Hof 68,98 82,50 13,58 14,07
Ingolstadt 97,68 69,33 14,83 16,05
Kaufbeuren 89,61 131,58 19,44 19,00
Kelheim 26,57 54,95 7,55 8,40
Kempten 111,97 107,02 21,00 22,61
Kitzingen 17,40 35,73 7,10 5,21
Kronach 12,05 25,30 5,95 4,33
Kulmbach 11,35 24,86 4,05 3,50
Landsberg 25,43 54,13 7,48 7,65
Landshut 140,10 113,68 25,12 26,91
Lichtenfels 12,30 42,65 4,30 4,85
Lindau 14,17 34,80 3,63 5,53
Lohr 53,32 72,63 13,23 13,40
Memmingen 68,02 90,22 13,50 17,10
Miesbach 65,16 70,45 9,90 12,70
Muhldorf 78,68 73,04 11,30 14,20
Minchen 1429,96 1191,94 196,92 262,65
Neumarkt 23,05 49,77 9,70 6,95
Neu-Ulm 72,80 78,17 13,00 14,65
Nérdlingen 82,23 98,00 12,95 17,65
Nirnberg-Nord 84,13 69,72 12,25 15,75
Nirberg-Siid 226,81 125,87 47,72 38,02
Nirnberg Zentralfinanzamt 103,78 68,13 10,90 15,10
Obernburg 20,50 53,65 6,82 6,60
Passau 100,00 118,50 20,92 20,86
Pfaffenhofen 21,86 54,40 6,75 6,60
Regensburg 155,03 143,02 28,82 26,60
Rosenheim 154,10 153,96 23,62 29,26
Schrobenhausen 18,23 59,63 7,10 6,55
Schwabach 21,80 72,93 7,17 7,86
Schwandorf 23,86 55,72 7,67 8,50
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Finanzamter

Gesamt

3. Qualifikationsebene

2. Qualifikationsebene

1. Qualifikationsebene und
Tarifbeschaftigte

Sachgebietsleitungen

Schweinfurt 70,50 90,79 16,23 13,95
Starnberg 40,26 70,85 8,70 12,74
Straubing 60,83 67,36 12,55 12,10
Traunstein 81,68 118,28 13,05 17,25
Uffenheim 18,22 35,31 6,60 5,45
Waldsassen 15,02 27,16 6,45 4,81
Weiden 57,14 75,91 9,78 13,95
Weilheim 30,85 67,27 6,27 9,20
Wolfratshausen 27,68 60,16 8,92 9,05
Wirzburg 154,94 125,08 32,71 27,79
Wunsiedel 11,30 33,95 120,00 9,15
Zeil am Main 13,15 33,25 4,50 4,80
Zwiesel 18,11 62,42 7,80 7,30
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Ubersicht zur Ist-Besetzung der bayerischen Finanzamter 2020

Finanzamter

Gesamt

3. Qualifikationsebene

2. Qualifikationsebene

1. Qualifikationsebene und
Tarifbeschaftigte

Sachgebietsleitungen

01.01.2020

Amberg 80,00 94,97 13,03 19,25
Ansbach 103,56 120,38 17,61 20,78
Aschaffenburg 114,16 124,33 26,44 22,61
Augsburg-Land 123,33 169,65 21,50 25,69
Augsburg-Stadt 160,17 113,17 31,63 26,35
Bad Kissingen 45,28 65,19 11,30 11,20
Bad Neustadt 14,85 30,50 5,35 4,95
Bamberg 71,17 87,88 13,85 12,77
Bayreuth 91,99 75,02 19,56 21,05
Berchtesgaden 18,93 41,95 7,28 6,60
Burghausen 17,71 40,76 6,53 7,70
Cham 67,79 60,97 13,35 13,65
Coburg 68,23 55,83 15,56 11,66
Dachau 26,02 59,02 10,80 9,40
Deggendorf 50,50 68,19 10,55 11,58
Dillingen 17,40 37,83 5,01 4,65
Dingolfing 18,30 42,16 6,43 7,39
Ebersberg 28,97 58,05 7,70 9,90
Eggenfelden 34,45 86,40 9,80 11,60
Eichstatt 20,44 48,40 5,95 6,45
Erding 67,82 67,16 11,35 13,35
Erlangen 102,17 105,34 17,70 16,64
Forchheim 18,22 42,75 6,25 5,94
Freising 83,99 107,77 11,35 17,35
Firstenfeldbruck 108,10 116,32 13,79 22,42
Furth 73,22 96,32 17,35 16,70
Garmisch-Partenkirchen 52,67 48,20 8,68 10,90
Grafenau 14,56 32,65 4,40 5,30
Gilinzburg 20,95 91,70 8,55 8,25
Gunzenhausen 15,30 38,02 5,79 5,60
Hersbruck 27,45 61,50 7,10 10,00
Hilpoltstein 7,60 18,14 1,97 2,70
Hof 63,22 77,12 13,86 13,73
Ingolstadt 100,63 76,61 14,18 15,48
Kaufbeuren 94,42 128,33 18,89 18,30
Kelheim 25,50 52,65 6,95 8,00
Kempten 115,22 99,29 20,88 20,58
Kitzingen 15,10 35,45 5,80 5,40
Kronach 10,30 22,00 5,95 4,25
Kulmbach 11,40 24,50 4,50 4,60
Landsberg 24,53 51,96 7,40 9,35
Landshut 135,24 108,50 23,25 22,11
Lichtenfels 11,70 41,70 4,80 5,00
Lindau 15,45 33,80 5,03 5,75
Lohr 50,93 71,88 13,20 12,95
Memmingen 67,57 87,60 10,90 16,33
Miesbach 66,51 64,20 8,10 12,80
Muhldorf 82,19 66,75 11,30 15,10
Miinchen 1482,93 1201,00 194,29 264,26
Neumarkt 21,90 48,15 9,80 7,85
Neu-Ulm 73,88 80,27 14,33 12,90
Nérdlingen 93,29 106,30 13,45 19,54
Nirnberg-Nord 87,54 71,57 11,94 13,91
Nurberg-Siid 227,81 126,54 49,92 33,17
Nurnberg Zentralfinanzamt 102,80 69,46 11,25 14,10
Obernburg 21,50 53,60 5,98 6,60
Passau 98,65 113,15 19,22 20,76
Pfaffenhofen 22,76 47,57 6,70 6,60
Regensburg 148,78 143,72 26,49 31,21
Rosenheim 151,27 150,83 22,32 30,93
Schrobenhausen 20,21 57,52 7,10 7,95
Schwabach 20,15 69,60 7,17 7,91
Schwandorf 22,21 51,45 7,87 8,20
Schweinfurt 68,70 86,73 16,07 14,90
Starnberg 38,31 66,80 7,90 14,39
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Finanzamter

Gesamt

3. Qualifikationsebene

2. Qualifikationsebene

1. Qualifikationsebene und
Tarifbeschaftigte

Sachgebietsleitungen

Straubing 58,79 65,26 11,75 14,35
Traunstein 79,58 119,28 13,09 15,90
Uffenheim 19,32 39,49 6,25 5,75
Waldsassen 14,13 28,66 5,80 4,81
Weiden 57,98 77,41 10,23 13,10
Weilheim 32,27 64,62 6,44 9,97
Wolfratshausen 27,87 60,80 8,47 8,23
Wirzburg 154,60 124,24 33,63 26,70
Wunsiedel 12,95 32,45 117,75 10,20
Zeil am Main 14,10 32,35 4,50 4,80
Zwiesel 19,43 63,91 7,90 8,30
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Ubersicht zur Ist-Besetzung der bayerischen Finanzamter 2021

Finanzamter

Gesamt

3. Qualifikationsebene

2. Qualifikationsebene

1. Qualifikationsebene und
Tarifbeschaftigte

Sachgebietsleitungen

01.01.2021

Amberg 82,34 96,21 12,59 18,85
Ansbach 107,09 120,63 18,66 20,94
Aschaffenburg 103,49 111,76 23,07 19,35
Augsburg-Land 124,51 167,82 26,87 27,19
Augsburg-Stadt 161,33 120,00 28,21 26,23
Bad Kissingen 44,59 66,54 11,10 11,10
Bad Neustadt 13,70 28,60 5,25 4,95
Bamberg 73,17 88,12 13,50 16,23
Bayreuth 97,22 74,32 20,15 18,40
Berchtesgaden 19,80 41,88 5,75 6,60
Burghausen 18,61 41,88 5,25 7,70
Cham 68,94 66,32 14,60 13,15
Coburg 70,79 55,30 15,60 11,33
Dachau 27,68 55,97 11,09 11,11
Deggendorf 53,03 62,54 10,24 11,56
Dillingen 16,60 35,63 4,70 4,70
Dingolfing 19,43 39,00 6,38 7,34
Ebersberg 27,69 59,30 5,30 8,23
Eggenfelden 36,25 86,64 8,55 13,50
Eichstatt 20,90 49,85 6,00 6,40
Erding 70,62 66,70 11,70 14,65
Erlangen 102,99 102,39 18,10 17,85
Forchheim 19,26 42,45 6,75 4,94
Freising 82,89 101,10 12,38 16,26
Firstenfeldbruck 110,22 115,00 12,32 21,30
Furth 76,91 95,38 16,95 18,95
Garmisch-Partenkirchen 53,85 45,71 8,80 8,50
Grafenau 17,21 31,15 4,40 5,30
Gilinzburg 23,45 87,58 9,54 8,60
Gunzenhausen 16,10 38,47 7,35 5,70
Hersbruck 27,85 64,05 7,10 9,05
Hilpoltstein 7,60 18,41 1,92 2,70
Hof 64,52 79,46 15,42 14,01
Ingolstadt 108,18 76,43 13,18 17,89
Kaufbeuren 100,38 127,98 17,51 19,90
Kelheim 24,75 49,60 7,40 7,94
Kempten 114,61 99,91 21,86 20,56
Kitzingen 17,61 33,79 4,65 5,40
Kronach 11,50 22,10 5,50 4,15
Kulmbach 11,00 23,90 3,90 4,71
Landsberg 25,36 51,60 7,40 10,40
Landshut 140,83 109,62 25,68 22,87
Lichtenfels 12,66 43,05 2,90 5,00
Lindau 16,14 33,55 5,09 5,45
Lohr 52,68 72,09 12,63 13,80
Memmingen 70,03 81,74 13,25 13,80
Miesbach 65,40 58,95 8,16 13,05
Muhldorf 83,07 69,50 11,68 13,46
Miinchen 1504,41 1178,69 195,26 260,30
Neumarkt 23,80 45,55 9,20 7,80
Neu-Ulm 77,94 79,65 11,56 13,80
Nérdlingen 97,66 111,68 11,95 20,14
Nirnberg-Nord 90,73 68,67 12,29 14,26
Nurberg-Siid 226,71 127,65 48,42 35,55
Nirnberg Zentralfinanzamt 109,69 65,82 9,90 14,90
Obernburg 21,52 48,71 5,76 6,70
Passau 104,47 119,00 18,76 21,36
Pfaffenhofen 22,80 53,39 6,20 7,15
Regensburg 149,89 152,35 27,53 33,25
Rosenheim 154,99 152,53 24,45 30,03
Schrobenhausen 19,65 59,15 7,00 9,83
Schwabach 24,68 73,19 6,67 6,41
Schwandorf 26,31 56,89 7,42 5,50
Schweinfurt 66,46 91,93 16,07 14,20
Starnberg 39,05 71,58 7,80 11,66




Drucksache 19/8983

Bayerischer Landtag 19. Wahlperiode

Seite 15/24

Gesamt
Finanzamter 3. Qualifikationsebene 2. Qualifikationsebene 1. Qu?;:;f;;ﬁ;f;;:: und Sachgebietsleitungen
Straubing 60,29 66,19 12,05 13,36
Traunstein 77,78 116,69 12,15 17,25
Uffenheim 17,35 36,19 6,25 4,90
Waldsassen 15,12 30,21 5,90 5,05
Weiden 57,37 76,10 11,30 13,35
Weilheim 29,38 77,09 7,61 9,46
Wolfratshausen 26,92 52,70 8,42 11,22
Wirzburg 161,55 121,32 31,21 28,00
Wunsiedel 12,95 35,25 114,50 10,20
Zeil am Main 14,30 31,05 4,75 4,80
Zwiesel 20,06 62,32 7,53 6,90
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Ubersicht zur Ist-Besetzung der bayerischen Finanzamter 2022

Finanzamter

Gesamt

3. Qualifikationsebene

2. Qualifikationsebene

1. Qualifikationsebene und
Tarifbeschaftigte

Sachgebietsleitungen

01.01.2022

Amberg 85,25 98,64 12,17 18,77
Ansbach 116,17 122,04 16,87 20,04
Aschaffenburg 109,16 107,71 23,48 19,20
Augsburg-Land 130,49 162,94 24,20 27,69
Augsburg-Stadt 163,05 110,46 32,73 26,68
Bad Kissingen 47,44 68,57 11,15 11,97
Bad Neustadt 13,80 30,40 4,05 5,10
Bamberg 78,22 87,62 13,75 15,17
Bayreuth 99,11 69,28 20,40 19,02
Berchtesgaden 22,15 38,43 6,05 6,00
Burghausen 22,36 39,03 5,50 5,70
Cham 67,86 67,10 12,05 12,65
Coburg 76,57 52,85 15,60 11,38
Dachau 32,50 55,60 11,16 11,35
Deggendorf 57,53 62,26 10,95 12,83
Dillingen 19,36 37,55 6,03 5,79
Dingolfing 21,48 40,59 6,08 6,65
Ebersberg 30,16 56,10 6,30 8,85
Eggenfelden 43,40 87,26 8,55 11,22
Eichstatt 24,10 51,30 6,00 7,30
Erding 73,12 63,15 11,02 13,55
Erlangen 114,58 106,60 16,25 20,16
Forchheim 22,31 45,30 5,95 7,19
Freising 91,39 106,73 12,70 19,85
Firstenfeldbruck 116,70 113,25 12,74 22,30
Furth 79,39 99,75 16,00 18,10
Garmisch-Partenkirchen 55,75 45,32 9,13 9,75
Grafenau 15,65 32,20 4,10 4,43
Ginzburg 22,55 89,38 9,36 8,85
Gunzenhausen 21,85 39,35 5,65 5,70
Hersbruck 29,75 67,35 7,05 10,20
Hilpoltstein 8,20 17,70 2,05 1,90
Hof 64,68 77,83 13,91 13,93
Ingolstadt 110,57 72,68 15,58 16,61
Kaufbeuren 103,21 130,05 16,92 18,60
Kelheim 27,20 52,10 7,40 8,92
Kempten 122,05 99,65 20,08 21,90
Kitzingen 18,41 36,65 4,40 5,60
Kronach 10,65 24,25 5,43 4,11
Kulmbach 10,65 25,35 3,90 5,67
Landsberg 28,90 47,75 7,35 7,75
Landshut 148,90 108,62 25,59 26,11
Lichtenfels 14,36 39,95 4,10 5,00
Lindau 18,89 32,30 4,63 5,40
Lohr 59,88 70,27 13,02 12,12
Memmingen 71,61 81,25 14,20 15,95
Miesbach 69,50 55,91 7,96 12,45
Mdihldorf 83,45 66,37 11,35 14,50
Miinchen 1563,37 1159,25 201,53 277,88
Neumarkt 24,90 50,37 8,60 8,20
Neu-Ulm 79,45 77,30 11,02 12,60
Nérdlingen 96,24 107,62 15,63 18,35
Nirnberg-Nord 92,73 58,88 13,24 15,46
Nurberg-Siid 239,30 121,63 53,59 34,82
Nirnberg Zentralfinanzamt 118,85 83,70 11,15 16,40
Obernburg 23,65 46,45 5,06 6,58
Passau 107,92 114,03 18,12 22,06
Pfaffenhofen 27,29 51,29 6,35 8,15
Regensburg 155,16 140,37 29,60 30,71
Rosenheim 163,31 146,13 25,30 30,38
Schrobenhausen 21,21 54,76 6,82 7,65
Schwabach 25,53 70,08 6,00 8,12
Schwandorf 25,00 55,71 7,22 8,20
Schweinfurt 68,27 91,73 15,23 15,95
Starnberg 38,45 68,24 8,14 11,06
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Finanzamter

Gesamt

3. Qualifikationsebene

2. Qualifikationsebene

1. Qualifikationsebene und
Tarifbeschaftigte

Sachgebietsleitungen

Straubing 65,78 68,84 11,45 12,90
Traunstein 86,94 113,37 13,27 15,90
Uffenheim 19,40 34,54 6,25 5,90
Waldsassen 15,25 29,52 3,50 5,55
Weiden 61,65 76,04 9,25 12,50
Weilheim 36,88 80,07 8,32 9,26
Wolfratshausen 29,33 49,53 7,86 10,22
Wirzburg 166,10 115,81 30,24 29,15
Wunsiedel 15,18 38,70 111,10 14,15
Zeil am Main 16,75 33,01 4,75 4,80
Zwiesel 22,30 91,66 8,08 9,35
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Ubersicht zur Ist-Besetzung der bayerischen Finanzamter 2023

Finanzamter

Gesamt

3. Qualifikationsebene

2. Qualifikationsebene

1. Qualifikationsebene und
Tarifbeschaftigte

Sachgebietsleitungen

01.01.2023

Amberg 88,92 101,49 12,33 18,88
Ansbach 114,18 122,55 18,93 21,57
Aschaffenburg 108,43 106,68 23,96 20,95
Augsburg-Land 132,77 164,46 23,54 28,05
Augsburg-Stadt 162,41 111,19 35,79 26,99
Bad Kissingen 46,85 64,51 11,25 11,90
Bad Neustadt 16,20 29,55 5,35 6,15
Bamberg 79,70 90,64 14,46 14,67
Bayreuth 100,44 73,59 22,80 19,80
Berchtesgaden 22,50 39,68 6,80 7,00
Burghausen 20,79 40,38 4,25 6,69
Cham 67,85 62,25 12,35 13,65
Coburg 74,22 53,75 16,70 14,50
Dachau 31,63 57,78 8,70 10,40
Deggendorf 57,98 58,90 9,15 11,98
Dillingen 18,48 37,70 6,58 6,90
Dingolfing 19,94 43,65 8,25 6,95
Ebersberg 34,06 55,50 7,20 8,35
Eggenfelden 46,70 91,85 10,15 11,41
Eichstatt 22,55 49,85 5,40 6,90
Erding 73,27 65,65 12,27 12,67
Erlangen 112,80 105,29 18,30 19,80
Forchheim 22,91 42,22 5,35 6,69
Freising 86,38 99,45 11,78 15,52
Firstenfeldbruck 109,96 110,59 13,98 20,81
Furth 76,35 92,22 11,65 18,15
Garmisch-Partenkirchen 55,74 44,55 8,23 11,26
Grafenau 17,55 31,75 4,35 5,41
Ginzburg 25,95 89,38 10,55 8,60
Gunzenhausen 18,75 39,18 10,85 5,70
Hersbruck 31,28 64,15 7,75 9,20
Hilpoltstein 8,56 17,69 1,80 2,80
Hof 68,11 85,54 15,01 12,90
Ingolstadt 117,61 69,92 13,98 17,53
Kaufbeuren 106,15 144,11 14,02 21,55
Kelheim 29,70 51,21 7,00 7,96
Kempten 126,38 99,83 22,75 20,95
Kitzingen 18,80 37,70 4,89 4,70
Kronach 12,25 22,55 5,00 4,15
Kulmbach 13,80 27,60 3,90 4,70
Landsberg 28,71 51,27 7,40 8,35
Landshut 148,09 110,77 22,83 26,67
Lichtenfels 13,81 41,11 5,30 5,00
Lindau 18,45 31,30 4,83 5,41
Lohr 63,36 79,70 12,49 13,52
Memmingen 76,06 83,85 12,78 16,45
Miesbach 75,12 57,03 6,76 12,52
Muhldorf 86,52 64,98 11,95 14,25
Miinchen 1540,94 1151,74 205,68 269,46
Neumarkt 28,45 46,20 8,70 8,25
Neu-Ulm 78,66 78,78 16,07 16,25
Nérdlingen 99,31 118,15 13,85 18,81
Nirnberg-Nord 93,84 67,64 11,56 15,00
Nurberg-Siid 236,85 109,68 45,92 37,73
Nurnberg Zentralfinanzamt 105,85 76,64 13,15 17,61
Obernburg 23,40 45,20 6,20 6,80
Passau 107,67 111,24 25,37 23,35
Pfaffenhofen 24,89 53,03 6,54 8,15
Regensburg 158,78 139,56 32,97 32,36
Rosenheim 161,29 143,36 25,70 29,88
Schrobenhausen 22,01 56,22 5,25 7,65
Schwabach 23,84 68,08 6,70 9,31
Schwandorf 25,53 54,91 7,25 8,30
Schweinfurt 69,80 85,38 15,88 14,61
Starnberg 39,75 67,90 7,80 12,56
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Finanzamter

Gesamt

3. Qualifikationsebene

2. Qualifikationsebene

1. Qualifikationsebene und
Tarifbeschaftigte

Sachgebietsleitungen

Straubing 66,90 63,94 11,60 13,80
Traunstein 91,70 112,19 13,70 17,70
Uffenheim 21,90 38,87 6,75 5,86
Waldsassen 16,35 31,29 3,75 5,02
Weiden 62,29 76,55 10,20 12,50
Weilheim 36,38 74,14 8,36 10,96
Wolfratshausen 30,98 53,88 9,31 9,20
Wirzburg 165,45 120,01 32,30 32,45
Wunsiedel 15,53 47,05 191,14 13,47
Zeil am Main 15,50 31,29 5,75 5,70
Zwiesel 20,85 139,98 9,53 12,90
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Ubersicht zur Ist-Besetzung der bayerischen Finanzamter 2024

Finanzamter

Gesamt

3. Qualifikationsebene

2. Qualifikationsebene

1. Qualifikationsebene und
Tarifbeschaftigte

Sachgebietsleitungen

01.01.2024

Amberg 88,15 100,24 12,35 18,63
Ansbach 110,11 121,48 17,78 21,66
Aschaffenburg 107,20 100,94 23,92 19,73
Augsburg-Land 133,50 163,99 24,04 28,35
Augsburg-Stadt 162,00 105,66 31,90 29,15
Bad Kissingen 48,03 62,81 12,45 10,62
Bad Neustadt 16,40 31,75 4,05 6,15
Bamberg 78,85 89,63 14,20 15,03
Bayreuth 96,31 74,70 19,60 21,73
Berchtesgaden 22,44 39,25 6,70 7,00
Burghausen 22,49 38,39 5,35 7,10
Cham 69,40 61,25 12,57 13,35
Coburg 73,87 53,10 16,56 14,00
Dachau 31,88 59,88 8,35 9,10
Deggendorf 58,96 59,66 10,90 12,96
Dillingen 18,23 36,10 6,28 6,00
Dingolfing 21,50 40,30 6,15 6,64
Ebersberg 29,26 53,65 6,25 8,85
Eggenfelden 47,71 94,60 8,15 12,31
Eichstatt 23,85 47,20 5,90 7,90
Erding 72,44 65,04 11,21 12,76
Erlangen 116,99 107,13 19,46 22,05
Forchheim 23,47 41,57 4,90 7,29
Freising 83,34 104,60 13,17 16,41
Furstenfeldbruck 108,81 111,65 13,50 17,61
Furth 80,63 90,73 12,80 17,90
Garmisch-Partenkirchen 52,44 45,06 8,36 10,57
Grafenau 17,45 32,35 4,15 5,29
Ginzburg 23,70 89,03 9,50 9,80
Gunzenhausen 19,32 39,16 7,50 5,50
Hersbruck 31,10 60,17 6,55 9,60
Hilpoltstein 9,00 16,39 1,80 2,80
Hof 65,58 81,05 14,48 14,38
Ingolstadt 112,75 66,00 19,38 16,65
Kaufbeuren 116,07 145,91 15,85 23,75
Kelheim 26,70 50,12 7,05 8,96
Kempten 123,85 98,66 21,43 22,80
Kitzingen 18,30 35,22 4,55 6,85
Kronach 10,30 22,55 5,00 4,15
Kulmbach 14,35 26,70 3,80 4,60
Landsberg 29,09 48,70 7,35 8,88
Landshut 149,13 104,64 22,41 25,22
Lichtenfels 14,96 40,54 4,30 5,00
Lindau 17,70 29,32 5,11 5,21
Lohr 67,10 77,64 12,43 14,30
Memmingen 76,81 87,60 12,20 15,56
Miesbach 68,14 57,61 6,06 12,52
Muhldorf 86,93 62,79 11,20 12,50
Miinchen 1533,45 1109,49 204,34 261,85
Neumarkt 27,30 49,05 9,25 9,00
Neu-Ulm 81,68 78,70 14,72 14,01
Nérdlingen 104,27 119,11 12,45 20,71
Nirnberg-Nord 76,59 68,62 9,40 16,76
Nurberg-Siid 233,04 114,18 45,30 33,54
Nurnberg Zentralfinanzamt 109,75 80,26 9,51 17,76
Obernburg 22,95 44,45 6,01 6,95
Passau 108,64 114,95 17,67 22,00
Pfaffenhofen 26,99 52,18 5,99 7,25
Regensburg 155,53 137,81 27,11 33,38
Rosenheim 161,89 144,20 23,90 32,06
Schrobenhausen 21,72 58,84 5,65 7,90
Schwabach 23,98 67,93 8,00 8,46
Schwandorf 25,05 55,29 6,96 8,10
Schweinfurt 67,35 94,00 14,10 13,46
Starnberg 38,30 63,25 7,00 11,46
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Finanzamter

Gesamt

3. Qualifikationsebene

2. Qualifikationsebene

1. Qualifikationsebene und
Tarifbeschaftigte

Sachgebietsleitungen

Straubing 68,47 63,71 11,60 12,85
Traunstein 86,84 111,68 10,65 18,10
Uffenheim 21,95 43,19 5,75 5,86
Waldsassen 15,50 30,54 4,13 4,80
Weiden 59,72 77,07 9,70 13,80
Weilheim 35,68 71,99 6,33 10,00
Wolfratshausen 30,69 50,53 7,52 8,18
Wirzburg 164,18 116,56 27,30 28,60
Wunsiedel 14,85 44,96 190,71 13,47
Zeil am Main 15,55 31,53 4,50 5,50
Zwiesel 30,70 134,60 9,78 14,35
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Ubersicht zur Ist-Besetzung der bayerischen Finanzamter 2025

Finanzamter

Gesamt

3. Qualifikationsebene

2. Qualifikationsebene

1. Qualifikationsebene und
Tarifbeschaftigte

Sachgebietsleitungen

01.01.2025

Amberg 85,60 99,60 14,19 18,62
Ansbach 115,26 113,41 15,76 21,36
Aschaffenburg 108,83 99,17 19,70 19,72
Augsburg-Land 132,27 159,23 22,20 29,75
Augsburg-Stadt 167,06 100,62 32,43 29,86
Bad Kissingen 47,83 65,17 11,46 10,07
Bad Neustadt 16,50 28,85 3,95 4,30
Bamberg 79,32 84,60 13,75 15,75
Bayreuth 97,29 71,43 17,08 20,57
Berchtesgaden 20,84 37,05 8,92 7,08
Burghausen 23,19 38,16 5,58 6,56
Cham 71,22 57,40 12,39 12,75
Coburg 71,80 54,36 13,83 15,05
Dachau 30,38 54,89 9,24 9,85
Deggendorf 58,17 58,88 9,25 12,50
Dillingen 17,35 34,05 5,84 6,00
Dingolfing 21,95 38,31 5,10 6,70
Ebersberg 29,61 54,70 6,50 8,85
Eggenfelden 44,96 91,50 7,65 11,99
Eichstatt 25,00 41,85 6,10 7,90
Erding 75,22 61,79 10,55 12,87
Erlangen 107,72 102,54 16,16 23,15
Forchheim 24,27 41,95 6,55 9,30
Freising 82,29 96,82 11,39 19,18
Firstenfeldbruck 98,60 105,25 12,50 20,48
Firth 79,33 90,63 15,10 19,46
Garmisch-Partenkirchen 55,85 44,07 7,64 11,57
Grafenau 21,90 30,01 4,27 5,47
Gilinzburg 25,82 91,65 8,85 8,95
Gunzenhausen 19,69 35,93 5,85 6,20
Hersbruck 29,21 57,92 7,30 10,79
Hilpoltstein 9,10 18,09 2,65 2,80
Hof 66,63 77,22 13,60 14,10
Ingolstadt 108,20 67,89 18,68 17,42
Kaufbeuren 118,06 132,95 17,28 21,45
Kelheim 28,20 49,12 6,39 10,40
Kempten 128,14 90,81 19,08 21,46
Kitzingen 20,30 31,92 4,80 6,85
Kronach 10,30 22,75 5,00 3,75
Kulmbach 13,65 28,48 4,60 4,60
Landsberg 27,82 43,77 7,65 8,70
Landshut 152,48 102,73 22,58 24,21
Lichtenfels 14,76 41,07 4,45 3,94
Lindau 18,15 28,07 5,02 6,20
Lohr 58,17 76,84 11,81 14,15
Memmingen 72,80 83,08 11,35 15,65
Miesbach 65,84 57,95 6,32 11,54
Mdihldorf 87,11 60,65 11,62 14,60
Miinchen 1504,12 1085,21 201,28 268,99
Neumarkt 28,86 48,90 9,22 7,69
Neu-Ulm 78,14 77,15 12,30 15,44
Nérdlingen 106,50 115,36 15,86 20,90
Nirnberg-Nord 76,25 63,11 10,80 15,05
Nurberg-Siid 227,04 116,41 50,15 37,44
Nirnberg Zentralfinanzamt 114,08 76,12 9,81 16,86
Obernburg 24,00 39,65 5,21 6,50
Passau 113,87 114,62 16,37 23,21
Pfaffenhofen 25,45 50,07 6,84 8,25
Regensburg 166,22 131,84 29,48 29,58
Rosenheim 157,49 138,83 24,55 31,52
Schrobenhausen 24,17 55,52 5,65 7,95
Schwabach 23,98 66,13 8,20 7,78
Schwandorf 28,05 52,55 7,71 8,20
Schweinfurt 67,45 85,77 13,35 14,46
Starnberg 40,60 62,51 7,42 11,51
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Straubing 66,11 62,80 11,60 14,32
Traunstein 88,77 107,61 13,65 17,50
Uffenheim 21,65 38,51 5,55 7,59
Waldsassen 15,15 31,60 4,23 4,80
Weiden 63,06 75,95 10,75 13,35
Weilheim 32,36 66,04 7,43 9,85
Wolfratshausen 32,38 49,78 6,72 8,44
Wirzburg 160,00 113,70 24,45 29,05
Wounsiedel 17,25 43,07 180,63 15,00
Zeil am Main 15,05 30,05 4,25 5,55
Zwiesel 32,66 135,78 10,26 14,17
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Drucksachen, Plenarprotokolle sowie die Tagesordnungen der Vollversammlung und
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